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ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DIRETOR DA
FACULDADE DE DIREITO E RELACOES INTERNACIONAIS DO ANO DE DOIS MIL
E VINTE E DOIS. Ao décimo quinto dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois,
as 14h00min, na sala 203 no prédio da FADIR, nesta data e hora, reuniram-se os membros do
Conselho Diretor, Hermes Moreira Junior (diretor ¢ presidente do Conselho); Déborah
Silva do Monte (Coordenadora do Curso de Relagdes Internacionais); Matheus de Carvalho
Hernandez (Coordenador do Programa de Pos-Graduagao) Thaisa Maira Rodrigues Held
(presidente da Comissdo de Ensino, Pesquisa e Pos-graduacdo), Douglas Policarpo,
presencialmente, ¢ Mario Teixeira de Sa Junior, remotamente (representante dos docentes);
Alexsandro Felix de Moura, Deusdete Junior Santos ¢ Gabriela Menezes Bonfim
(representantes dos servidores técnicos-administrativos). A pauta foi composta pelos
seguintes assuntos: Posse de Conselheiro; Expediente; Aprovagcdo das Atas Anteriores;
Homologacgdo das Resolugoes Ad Referendum n° 96/2022 a 98/2022 e 102/2022 a 117/2022;
Relatério Anual de Atividades da Interi, Empresa Jiunior de Rela¢ées Internacionais da
UFGD; Solicitagdo de Trabalho Esporddico; Pedido de Licen¢ca TIP - Fernanda Nunes,
Assuntos gerais.

O Presidente verificou a existéncia de quorum e declarou aberta a reunido.

PRIMEIRO ASSUNTO (Posse de Conselheiro): Hermes inicia explicando que a propria
portaria que nomeia Arthur como coordenador, ja o autoriza a estar na reunido, mas por
praxe colocou na reunido que acabou prejudicado pelo ndo comparecimento.

SEGUNDO ASSUNTO (Expediente): Hermes abre a palavra para os membros incluirem
expedientes, caso queiram. Hermes informa que recebeu da Comissdo o Relatorio Final de
Conclusdo do Pos-Doutorado do Professor Tomaz. Em votagdo, aprovado por unanimidade a
inclusdo do item.

TERCEIRO ASSUNTO (Aprovacao das Atas Anteriores): Hermes informa que as atas
anteriores foram enviadas com antecedéncia. Em discussdo. Ndao houve discussdo. Em
votag¢do, aprovado por unanimidade.

QUARTO ASSUNTO (Homologaciao das Resolucoes Ad Referendum n°® 96 a 98 de 2022

e 102 a 117 de 2022): Hermes faz a leitura e eventuais explicagoes das resolucoes ad



referendum junto aos demais conselheiros. Em discussdo. Ndo houve discussdo. Em votagdo,
aprovado por unanimidade.

QUINTO ASSUNTO (Relatério Anual de Atividades da interi, Empresa Jinior de
Relagoes Internacionais da UFGD): Hermes apresenta aos membros o Relatorio anual da
Interi Jr, que é normatizado pela PROGRAD. Hermes informa que convidou a presidente da
Interi para apresentar o relatério aos membros, mas ndo pode comparecer. Hermes
apresenta o relatorio aos membros e faz breves explicagoes a respeito da prestacdo de contas
de 2021, devidamente assinado pelo professor supervisor. Hermes ressalta que os relatorios
de 2020 e 2021 sdo atipicos, por conta da Pandemia, mas que a partir de 2022, estdo
retomando suas atividades. Em discussdo, ndo houve discussdo. Em votagdo, aprovado por
unanimidade.

SEXTO ASSUNTO (Solicitacao de Autorizacdo de Trabalho Esporadico): Hermes faz
uma breve explanagdo a respeito da solicitagdo do prof. Arthur para realizagdo de trabalho
esporadico. Hermes informa que a lei prevé a possibilidade dessa previsdo do trabalho,
desde que seja esporadico. Na UFGD, foi regulamentado em setembro do ano de 2021, por
meio da Res. COUNI, que traz os elementos da lei para dentro dela: quais atividades, que
tipo de vinculo, quantitativo de horas que podem ser dedicadas a este tipo de atividade.
Hermes explica que Arthur foi convidado pelo TRT para ministrar palestra. No regulamento,
¢ previsto que ¢ necessdario constituir uma comissdo, para proferir parecer e depois ser
levado a aprovagdo em Conselho. Apos consulta com a PROGESP, Hermes constituiu a
Comissdo “a doc”, que proferiu o parecer. Dada a palavra aos membros da Comissdo, Prof.”
Déborah informa aos membros que o pedido esta de acordo com a lei e que a atividade é
compativel com o trabalho esporadico. Matheus complementa que o formuldrio apresentado
pelo Arthur poderia servir de base para a confecg¢do de um formulario padrdo a respeito de
futuras demandas. Hermes apresenta os demais documentos apresentados pelo docente, e faz
a leitura na integra do parecer da Comissdo. Em discussdo, ndo houve discussdo. Em
votagdo, aprovado por unanimidade.

SETIMO ASSUNTO (Pedido de Licenca TIP - Fernanda Nunes): Hermes explica que o
pedido chegou na segunda-feira pela manhd enviado pela servidora Fernanda Nunes,
apresentando sua documentag¢do. Hermes informa que conversou com a técnica e explicou
que a Licen¢a TIP para docente prevé a contratagdo de professor substituto, mas que ndo ha
a mesma previsdao no caso dos técnicos-administrativos. Informa, ainda, que a FADIR esta
com uma servidora afastada para capacita¢do e outra servidora, também do NPAJ, em

licenga-saude, sem previsdo de retorno. Ainda, informa que o NPAJ é preciso que esteja em



funcionamento. Que o quadro de servidores da FADIR é reduzido e isso impactaria nos
demais setores. Hermes informa que o Conselho Diretor serd consultado e depois a Reitoria
ira avaliar o pedido. Hermes apresenta aos membros a consulta que fez a PROGESP a
respeito do presente pedido. Hermes complementa que a maioria dos pedidos de Licen¢a TIP
de técnicos-administrativos tém sido negados na Reitoria, pelo quadro reduzido de
servidores. Hermes finaliza que tem dificuldade em enxergar a possibilidade de liberagdo da
servidora, sem a possibilidade de contrapartida. Em discussdo, Deusdete ressalta que o
quadro reduzido de servidores seria um problema. Thaisa faz uma andlise enquanto
coordenadora do NPAJ, que vem passando por dificuldades no seu funcionamento, e que com
a saida da servidora seria mais complicado ainda, impedindo de se pensar em melhorias
futuras. Em votagdo, 1 voto favoravel, 5 votos contrarios e 2 absten¢oes. O parecer é
desfavoravel ao pedido da servidora Fernanda Nunes Duque Estrada.

OITAVO ASSUNTO (Relatério Final de Afastamento de Poés-Doutorado - Tomaz):
Hermes explica que Tomaz ficou afastado pelo periodo de 01 ano, a partir de maio do ano de
2021 para realizagdo de pos-doutorado. Hermes apresenta o relatorio e faz breve explanagdo
sobre as atividades desenvolvidas nesse periodo pelo docente, e ao final, o parecer emitido
pela Comissdo, que foi favoravel. Em discussdo, ndo houve discussao. Em votag¢do, aprovado
por unanimidade.

Assuntos Gerais:

1) Atualizacio das medidas de biosseguranca da UFGD: Hermes informa que foi
discutido em reunioes nos ultimos dias as medidas de biosseguranca, mas quem
delibera é o COE da Reitoria, que acabou trazendo uma mudancga significativa, que
trata da retirada da obrigatoriedade do uso de mascaras. Hermes recomenda que
seja mantido o uso, especialmente em sala de aula.

Nada mais havendo a tratar, eu, Gabriela Menezes Bonfim, na qualidade de secretaria da Direcao

desta Faculdade, lavrei a presente Ata que, ap6s lida e achada conforme, sera assinada por mim e

pelos conselheiros presentes. Dourados, 15 de junho de 2022.
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